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REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA
ACTA
ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS

ASOCIACION CHILENA DE EMPRESAS DE BIOTECNOLOGIA, ASEMBIO
AG °

AEN SANTIAGO DE CHILE, a seis de junio del afio dos mil once, ante mi,
\\RAUL IVAN PERRY PEFAUR, abogado, Notario Publico, Titular de la
Vigésimo Primera Notaria de Santiago, con domicilio en calle Ahumada
namero trescientos doce, oficina doscientos treinta y seis, Comuna de
Santiago, comparece: don PABLO UNDURRAGA OCHAGAVIA, chileno,
casado, abogado, cédula nacional de identidad quince millones seiscientos
treinta y nueve mil doscientos ochenta y siete guion uno, domiciliado, para
estos efectos, en Avenida Los Conquistadores mil setecientos, piso
yeintisiete, comuna de Las Condes , el compareciente mayor de edad, quién
acredita su identidad con la cédula citada y expone: Que debidamente
facultado, segun se acreditara, viene en reducir a escritura publica la
siguiente acta: “ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS
ASOCIACION CHILENA DE EMPRESAS DE BIOTECNOLOGIA, ASEMBIO



AG En Santiago de Chile, a quince de abril de dos mil once, a las dieciocho
horas, en las oficinas ubicadas en calle Zanartu nimero mil cuatrocientos
ochenta y dos, comuna de Nufioa, tuvo lugar la Asamblea Extraordinaria de
Asociados de la “Asociacion Chilena de Empresas de Biotecnologia,
ASEMBIO AG”. ASISTENCIA: Asisten los siguientes Asociados: Uno) Aeon
Biogrup SpA, la que es representada por don Luis Merino Lopez; Dos)
Agumarina S.A., la que es representada por dofia Pamela Chavez Crooker;
Tres)Andes Biotechnologies S.A., la que es representada por don Cristian
Hernandez Cuevas: Cuatro) Austral Capital Partners S.A., la que es
representada por don Felipe Camposano Lorenzini; Cinco) Aurus S.A., la que
es representada por don Alex Seleenberger Farba; Seis) Fundacion
Biociencia, la que es representada por don Olivier Rickmers Gueydan; Siete)
Biodinamica S.A., la que es representada por dofia Claudia Lépez Laport;
Ocho) Biogram S.A., la que es representada por don Patricio Araneda
Herrera; Nueve) Biohidrica Limitada, la que es representada por don Davor
Cotoras Tadic; Diez) Bioenlaces Limitada, la gue es representada pér don
Juan Carlos Vera Barroso; Once) Biosigma S.A., la que es representada por
dofa Pilar Parada Valdecanto; Doce) Biosonda S.A., la que es representada
por don Alfredo De loannes lli; Trece) Consorcio Tecnologico en
Biomedicina Clinico Molecular S.A., la que es representada por don Felipe
Camposano Lorenzini; Catorce) Consorcio de Tecnologia e Innovacion en
Salud S.A., la que es representada por don Claudio Rabuco Jeraldino;
Quince) Cruz del Sur Administradora General de Fondos S.A,, la que es
representada por don Enrique Pizarro Iracheta; Dieciséis) Cosmetofood Chile
S.A., la que es representada por dofia Ester Saez Hueichapan; Diecisiete)
Ecotecnos Limitada, la que es representada por don Patricio Araneda
Herrera; Dieciocho) Fundacion Chile, la que es representada por don Marco
Kulka Kuperman; Diecinueve) Galenicia S.A., la que es representada por don
Osvaldo Herrera Orellana; Veinte) Gesta Mayor S.A., la que es representada

por don Alejandro Poli Lauzén; Veintiuno) Genoma Mayor SpA, la que es



representada por dofia Veronica Gonzalez Barraza; Veintidos) Grupo Bios
S.A., la que es representada por don René Diaz Roman; Veintitrées) Neos
Limitada, la que es representada por don Felipe Camposano Lorenzini;
Veinticuatro) Oncobiomed Limitada, la que es representada por don Eugenio
Rivas Mancilla; Veinticinco) Soluciones Biotecnoldgicas BICIEN S.A., la que
es representada por don Sebastian Cuadra del Riego; Veintiséis) TAAG
Genetics S.A., la que es representada por don Felipe Camposano Lorenzini;
Veintisiete) Universidad Mayor, la que es representada por dofia Veronica
Gonzalez Barraza; y, Veintiocho) Cells for Cells S.A., la que es representada
por don Matias Vial Valdés. Asiste también especialmente invitado, el abogado
Pablo Undurraga Ochagavia. MESA: El sefior Arturo Yudelevich Sirota,
Presidente del Directorio de Asembio, excus6 su asistencia a la Asamblea. Por
lo mismo, la Asamblea de Asociados acordd, por la unanimidad de los
asistentes, que ésta fuera presidida por el sefior Felipe Camposano Lorenzini,
Vicepresidente del Directorio de Asembio. Actué como Secretario dofia Ester
Saez Huichapan, Secretario del Directorio de Asembio. HOJA DE
ASISTENCIA: Los asociados asistentes firmaron una Hoja de Asistencia,
antecedente que quedd archivado entre los documentos de la Asociacion
relativos a Asambleas de Asociados. PODERES: Enseguida fueron exhibidos
y aprobados, sin observaciones, los poderes para representar a los asociados
asistentes, antecedentes que quedaron archivados entre los documentos de la
Asociacion relativos a Asambleas de Asociados. CONVOCATORIA Y OTRAS
FORMALIDADES PREVIAS: En virtud de lo dispuesto por el articulo veintiuno
de los Estatutos de la Asociacién, esta Asamblea fue convocada por Acuerdo
de Directorio adoptado en Sesion de fecha uno de abril del afio dos mil once.
De conformidad con lo establecido en el articulo veintiuno de los Estatutos
Sociales, esta Asamblea ha sido convocada mediante citacién' a cada
asociado por carta certificada despachada por correo el dia cuatro de abril del
Hos mil once. CONSTITUCION LEGAL DE LA ASAMBLEA: De conformidad

con lo dispuesto en el articulo veintiuno de los Estatutos de la Asociacion, las



Asambleas Extraordinarias se constituyen en primera citacién con la asistencia
de dos tercios de los asociados. Luego de haberse cerrado el proceso de
registro de poderes, se hace presente a los sefiores asociados, que se
encuentran presentes o representados veintiocho asociados que corresponden
al setenta y dos por ciento del total de los asociados, porcentaje que cumple
“con el quérum minimo establecido por los Estatutos de la Asociacion, y, en
vista de que se han cumplido los requisitos legales y reglamentarios, se
declara legalmente constituida la Asamblea General Extraordinaria de
Asociados. DESIGNACION DE ASOCIADOS QUE FIRMARAN EL ACTA:
Procede designar cuatro asistentes a esta Asamblea para que al menos tres
cualesquiera de ellos firmen el Acta de la presente Asamblea, la que contendra
los acuerdos que se adopten en ella. Esta acta se entendera por
definitivamente aprobada una vez firmada por ellos. Han llegado a la mesa los
siguientes nombres: uno. Felipe Camposano Lorenzini, representante de
Austral Capital Partners S.A.; dos. Claudia Lopez Laport, representante de
Biodinamica S.A.; tres. Ester Saez Huichapan, repreéentante de Cosmetofood
Chile S.A.; y, cuatro. Patricio Araneda Herrera, representante de Ecotecnos
Limitada. Se ofrece la palabra a los sefiores asociados, quienes acuerdan por
unanimidad designar a las personas sefialadas por el Vicepresidente, para que
tres cualquiera de ellos firmen el Acta de la Asamblea en representacion de

todos los asociados asistentes. OBJETO DE LA JUNTA Y RESUMEN DEL

DEBATE SUSCITADO: El sefior Vice Presidente sefiala que la Asamblea

tiene por objeto: a) Pronunciarse respecto de la aprobacion de un nuevo texto
refundido de los Estatutos de la Asociacién; y, b) Renovacién del Directorio de
la Asociacion. De esta manera, se trataron los siguientes asuntos:

APROBACION DE UN NUEVO TEXTO REFUNDIDO DE LOS ESTATUTOS

DE LA ASOCIACION: El sefior Vicepresidente dejé constancia que el nuevo

texto refundido propuesto de los Estatutos de la Asociacion fue enviado a cada
uno de los asociados mediante correo electrénico (mail) de fecha primero de

abril de dos mil once. A continuacion, el sefior Vice Presidente sometié a



consideracion de la Asamblea el nuevo texto refundido de los Estatutos de la

Asociacién, el cual se reproduce integramente a continuacion: ESTATUTOS
ASOCIACION CHILENA DE BIOTECNOLOGIA ASOCIACION GREMIAL.
TITULO PRIMERO: DE LA CONSTITUCION DE LA ASOCIACION GREMIAL

ARTICULO PRIMERO: Se constituye una asociacion gremial del sector
privado de acuerdo a las normas del decreto ley numero dos mil setecientos
cincuenta y siete del cuatro de julio de mil novecientos setenta y nueve y sus
modificaciones, que se denominara “Asociacion Chilena de Biotecnologia,
Asociacion Gremial’, en adelante también fa “Asociacion’, pudiendo usar
indistintamente, incluso ante bancos e instituciones financieras y, en general,
ante cualquier persona natural o juridica, el nombre de fantasia "“ASEMBIO
A.G”. El domicilio de la Asociacién sera la ciudad de Santiago, sin perjuicio de
poder desarrollar sus actividades o establecer filiales y/o sucursales en otros
lugares del pais. La Asociacion sera integrada por todas las personas
naturales, empresas, fundaciones y corporaciones que tengan por objeto
actividades productivas y/o de servicio en el desarrollo de Ié biotecnologia, que
libremente soliciten su afiliacion a ella de acuerdo a las normas de estos
estatutos. ARTICULO SEGUNDO: La duracién de la Asociacion sera
indefinida y el nimero de asociados ilimitados, los que podran ser personas
naturales o juridicas, y que en lo sucesivo se denominaran “Asociados”.
TiTULO SEGUNDO: OBJETO DE LA ASOCIACION ARTICULO TERCERO:
La Asociacion tendra por objeto promover la racionalizacion, desarrollo y
proteccién de las actividades que les son comunes a sus asociados,
entendiéndose por éstas las actividades productivas y/o de servicio en el
desarrollo de la biotecnologia. De esta forma, el objeto de la Asociacion se
materializara dando cumplimiento a los siguientes objetivos: a) Prestar
asesoria juridica, de propiedad  industrial e intelectual, de transferencia
tecnoldgica, de capacitaciéon, de orden contable y de gestion a los Asociados;
b) Auspiciar, patrocinar, organizar y/o realizar cursos, seminarios, congresos,

ferias, ruedas de negocios y estudios sobre las actividades de biotecnologia en



el pais y en el extranjero; ¢) Proponer a las autoridades que correspondan,
proyectos de ley o de modificaciones legales o reglamentarias sobre aspectos
especificos de la legislacion que regule sus actividades; d) Participar como
asociacion y representar a sus Asociados ante las autoridades u organismos
‘nacionales o internacionales correspondientes, en la obtencion de subsidios
y/o fondos concursables de cualquier especie y/o en todo otro tipo de apoyo o
auspicio para el desarrollo de programas, servicios o actividades relacionadas
con la biotecnologia; asesorar a sus Asociados en dichas materias y
administrar los recursos que sean asignados a la Asociacién en beneficio de
sus Asociados; e) Representar a sus Asociados en todos los asuntos que
digan relacion con el cumplimiento de los objetivos de la Asociacion; f)
Establecer y mantener relaciones con entidades nacionales y/o extranjeras,
que desarrollen actividades de naturaleza anaioga a esta Asociacién; g)
Propender a la interaccién y cooperacion entre sus Asociados; h) Ofrecer
servicios y asesorias a empresas del sector privado o a instituciones publicas,
en el ambito de la biotecnologia; i) Propender a la consecucion de todos
aquellos’ beneficios posibles para cada uno de los Asociados, de sus
propietarios, representantes y/o personal en general en el area de la
biotecnologia; y, j) Participar en sociedades que tengan por objeto algunas de
las actividades anteriores. ARTICULO CUARTO: La Asociacion no tendra
fines de lucro ni podra desarrollar actividades politicas ni religiosas. TITULO
TERCERO: DE LOS ASOCIADOS ARTICULO QUINTO: La afiliacion a la
Asociacién sera un acto voluntario y personal. No obstante lo anterior para ser
Asociado se debera cumplir con los siguientes requisitos: a) Sef persona
natural o juridica que tenga por objeto actividades relacionadas con la
biotecnologia; b) Que su afiliacion sea aprobada por la mayoria dél comitée de
membresia de la Asociacion, en adelante, el “Comité”, que estara constituido
por tres miembros designados por el Directorio, previa presentacion de una
solicitud escrita en la cual el interesado debera indicar su razén social,

domicilio, rol Gnico tributario, giro ordinario, el nombre de sus representantes y



los demas antecedentes que solicite el Comité, para el caso de las personas
juridicas interesadas. En el caso de las personas naturales, deberan indicar en
su solicitud sus nombres y apellidos, edad, domicilio, cédula nacional de
identidad, actividad o profesion y demas antecedentes que solicite el Comité.
Una vez presentada una solicitud de afiliacion, el Comité debera pronunciarse
spbre ella en un plazo no superior a veinte dias habiles, mediante votacion
secreta y por mayoria absoluta de votos, pudiendo rechazarla sin expresion de
causa. ARTICULO SEXTO: Los Asociados podran ser Titulares, Adherentes u
Honorarios, todos los cuales tendran la obligacién de respetar los estatutos y
reglamentos de la Asociacion, junto a las resoluciones del Directorio y de las
Asambleas. ARTICULO SEPTIMO: Se entendera por Asociados Titulares,
ademas de las personas que comparezcan a la constitucion de la Asociacion,
a todas las personas juridicas, que realizan actividades directamente
relacionadas con la biotecnologia, que se afilien a la Asociacion. ARTiCULO
OCTAVO: Seran Asociados Adherentes las personas juridicas que desarrollen
actividades relacionadas de alguna manera con la \biotecnologia y/lo las
personas naturales cuyo perfil profesional o académico esté relacionado con la
biotecnologia y constituyan un aporte significativo para los fines de la
Asociacion. ARTICULO NOVENO: Seran Asociados Honorarios aquellas
personas naturales que formen parte de la Asociacion en consideracion a sus
relevantes méritos personales y/o servicios prestados a la Asociacion y a la
actividad biotecnolégica en general. Los Asociados Honorarios deberan ser
propueStos por el Directorio y posteriormente ratificados por la Asamblea
General de Asociados. TITULO CUARTO: DERECHOS Y OBLIGACIONES
DE LOS ASOCIADOS ARTICULO DECIMO: Los Asociados Titulares tendran
los derechos que la ley y estos estatutos establecen y, en especial, los
siguientes: a) Participar con derecho a voz y voto en las Asambleas de
Asociados, siempre que no hayan sido declarados suspendidos de sus
derechos por el Directorio; b) Elegir y ser elegidos para desempefiar cargos en

el Directorio o integrar comisiones y representaciones de la Asociacion; c)



Presentar peticiones, proyectos o proposiciones de estudio al Directorio
relacionados con los fines propios de la Asociacion; d) Usar los bienes,
instalaciones y medios de la Asociacion de acuerdo a los reglamentos que
internamente se fijen; y, e) Participar en todas las actividades de la Asociacion
y gozar de los beneficios que ésta otorgue. ARTICULO DECIMO PRIMERO:
Los Asociados Titulares quedaran obligados a respetar y cumplir estos
estatutos, los reglamentos de la Asociacion y los acuerdos del Directorio y
Asambleas de Asociados. En especial deberan: a) Cooperar al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacion; b) Asistir a las reuniones generales
a las que sean citados, sean éstas ordinarias o extraordinarias; ¢) Pagar
oportunamente las cuotas sociales que se fijen por la Asamblea de Asociados;
d) Mantener actualizado su domicilio y la némina de sus representantes; e)
Desempefiar con celo y prontitud las comisiones y encargos que el Directorio
les encomiende y cumplir los acuerdos adoptados por la Asamblea de
Asociados o por el Directorio en materias relacionadas al funcionamiento y la
finalidad de la Asociacién; y, f) Tener un comportamiento adecuado ‘con
respecto a la Asociacién, sus miembros y oérganos de administracion.
ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Los Asociados Adherentes tendran la
obligacion de respetar los estatutos y reglamentos de la Asociacion junto a las
resoluciones y acuerdos del Directorio y de las Asambleas de Asociados.
Asimismo, los Asociados Adherentes podran: (i) asistir con derecho a voz a las
Asambleas de Asociados; (i) ser elegidos para desempefar cargos del
Directorio o integrar comisiones y representaciones de la Asociacion; v, (iii)
solicitar al Directorio el estudio de cualquier materia relacionada con el objeto
de la Asociacion. ARTICULO DECIMO TERCERO: Asimismo, los Asociados
Adherentes deberan cumplir con las obligaciones establecidas en la
enumeracion contenida en el articulo Décimo Primero precedente. ARTICULO _
DECIMO CUARTO: Los Asociados Honorarios tendran los mismos derechos y
obligaciones establecidos para los Asociados Adherentes, segln lo dispuesto

en los Articulos Décimo Segundo y Décimo Tercero precedentes. ARTICULO



DECIMO QUINTO: Todos los Asociados tendran derecho a: (i) ser asesorados
y apoyados por la Asociacion, en la medida de sus posibilidades, en los
asuntos relacionados con la industria de la biotecnologia y que sean de comun
interés a los Asociados; (ii) a recibir las publicaciones, circulares, folletos y
revistas por ella dictadas; y, (iii) en general a utilizar sus servicios de manera
preferente. TITULO QUINTO: PERDIDA DE LA CALIDAD DE ASOCIADOS
ARTICULO DECIMO SEXTO: La calidad de Asociado se pierde por la
ocurrencia de alguna de las siguientes causales: a) Renuncia escrita
presentada al Directorio; b) Muerte de la persona natural o disolucion de la
persona juridica que tenga la calidad de Asociado; y, ¢) Exclusion de la
Asociacion acordada por el Directorio con el voto conforme de la mayoria sus
miembros en ejercicio, basada en alguna de las siguientes causales: (i)
Comprometer gravemente los intereses y prestigio de la Asociacion; (ii) Faltas
graves y reiteradas a las obligaciones contempladas en estos estatutos;
(iii)Atraso injustificado en el pago de dos cuotas sociales consecutivas o no
durante el transcurso de un afo calendario, o el atras\o de mas de noventa
dias en el pago de una cuota:; (iv) Término de las actividades relacionadas con
la biotecnologia, o pérdida de los requisitos necesarios para ser miembro de la
Asociacion, segun lo determine el Directorio; (v) Incurrir el Asociado en
insolvencia, entendiéndose para estos efecto que existe insolvencia de su
parte: (i) Si se declarare la quiebra o liquidacion y/o se decretare por autoridad
competente la intervencion del Asociado; (ii) si se presentaren proposiciones
de convenio extrajudicial o judicial preventivo a sus o por sus acreedores; y (iii)
Si se trabare embargo respecto de cualquiera de sus bienes o si ocurriera
cualquier otro hecho que también ponga en evidencia una notoria insolvencia
de su parte; vy, (vi) Arrogarse la representacion de la Asociacion, sin detentarla
legaimente. D) Exdusién de la Asociacion acordada por el Directorib, con el
voto conforme de seis de sus miembros, sin necesidad de justificarse-la
exclusion con causa alguna. ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Las infracciones

o faltas que no dieren lugar a exclusion, podran ser sancionadas por el



Directorio con amonestacién, suspension de la calidad de Asociado por hasta
noventa dias y multas no superiores a doscientas Unidades de Fomento.
ARTICULO DECIMO OCTAVO: El procedimiento para aplicar una multa o
suspender o excluir a un Asociado debera someterse a las siguientes normas:
a) Habiendo tomado conocimiento del hecho que un Asociado ha incurrido en
alguna de las causales que da lugar a la aplicacién de una multa, a su
exclusién o a su suspension, el Directorio citafé al afectado a una reunién en la
que expondra los cargos y escuchara los descargos que el formule
verbalmente o por escrito. La citacion serd enviada con diez dias de
anticipacion y en ella se expresara su motivo. b) La decision del Directorio sera
comunicada por escrito al Asociado, dentro de los diez dias siguientes. c) El
afectado podra apelar de la medida ante la proxima Asamblea de Asociados,
ordinaria o extraordinaria, sin necesidad que el asunto figuré en tabla
respectiva. Podra también presentar su apelacién por carta certificada, enviada
al Directorio con un minimo de cinco dias de anticipaciéon a la siguiente
Asamblea de Asociados. d) A la Asamblea de Asociados que se celébre
después del acuerdo adoptado por el Directorio de aplicar una mulita,
suspender o excluir a un Asociado, debera ser citado el afectado mediante el
envio de carta certificada. e€) La Asamblea que conozca de la apelacion del
Asociado se pronunciara confirmando o dejando sin efecto la multa, la
exclusion o la suspension del Asociado, segun el caso, después de escuchar
el acuerdo fundado del Directorio y los descargos que el afectado formule
verbalmente o por escrito, o en su rebeldia. La decisién de la Asamblea de
Asociados sera comunicada por el Directorio al afectado dentro de los diez
dias siguientes de adoptada. f) Tanto las citaciones al Asociadp .como las
comunicaciones de las decisiones que adopte el Directorio y la Asamblea de
Asociados, deberan ser enviadas por carta certificada al domicilio que tuviera
registrado en la Asociacion. g) Los plazos establecidos son de dias corridos,
esto es, no se suspenden durante los dias inhabiles, entendiéndose por tales

los dias domingos y festivos. h) Si dentro del plazo de noventa dias contado
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desde la fecha del acuerdo del Directorio de aplicar una multa, excluir o
suspender a un Asociado, no se celebra una Asamblea de Asociados, la
medida quedara desde ese momento sin efecto. La misma consecuencia se
producira si la primera Asamblea de Asociados que se celebre después que el
Directorio acuerde aplicar una multa, suspender o excluir a un Asociado, no se
pronuncia sobre ella, habiendo apelado el afectado. i) Durante el tiempo
intermedio entre la apelaciéon deducida en contra de la medida de exclusion
aplicada por el Directorio y el pronunciamiento de la Asamblea de Asociados
sobre la misma, el afectado permanecera suspendido de sus derechos en la
Asociacion, pero sujeto al cumplimiento de sus obligaciones. j) En caso que el
Asociado no apele en contra de la medida acordada por el Directorio de aplicar
una multa, dentro del plazo establecido, debera pagarla dentro de los treinta
dias siguientes a la fecha en que hubiere vencido el plazo de que se disponia
para apelar. Si el Asociado apela y la Asamblea de Asociados confirma la
aplicacion de la multa, ésta debera ser pagada dentro de los treinta dias
siguientes a la fecha en que el socio reciba la carta mediante la cual el
Directorio le notifique el acuerdo adoptado por la Asamblea de Asociados. Se
presumira .de derecho que el Asociado ha recibido la carta al tercer dia
siguiente a la fecha en que haya sido presentada en la empresa de correos
para su despacho. TITULO SEXTO: DEL DIRECTORIO ARTICULO DECIMO
NOVENO: La As»ociaci()n gremial estara dirigida y administrada por un
Directorio integrado por siete miembros titulares y tres suplentes. ARTICULO
VIGESIMO: Para ser director se requiere: a) Cumplir con todos los requisitos
senalados en el articulo diez del Decreto Ley dos mil setecientos cincuenta y
siete; b) Encontrarse al dia en el pago de sus cuotas sociales, cualquiera sea
su naturaleza; y, c) Ser representante de una persona juridica que tenga la
calidad de Asociado Titular o Adherente. Se deja constancia qué, como
maximo podra haber un representante de persona juridica o persona natural
ae Asociado Adherente por lista. ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: Los

directores duraran dos afios en el ejercicio de sus funciones y podran ser

11



reelegidos indefinidamente. El Directorio sera elegido integramente en la
Asamblea General Ordinaria, de acuerdo a un sistema de listas y duraran dos
afios en sus funciones. Una vez designados, los directores representaran a la
Asociacion como un todo, independiente de la persona ‘juridica que
_representen o del grupo de personas naturales que hubieren promovido su
eleccion. Para los efectos de la eleccion del Directorio, se confeccionaran
listas compuestas por tantas personas como cargos hubiera aue compietar,
siendo los cuatro primeros de cada lista los candidatos a presidente,
vicepresidente, secretario y tesorero de la Asociacion, respectivamente. Cada
Asociado Titular tendra derecho a un voto, resultando elegida la lista que
obtenga el mayor nimero de votos. Los directores suplentes podran participar
con derecho a voz en todas las sesiones de Directorio y actuaran con todas las
facultades de director en caso ausencia de cualquiera de los directores
titulares. ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: Los directores que renuncien o
se imposibilitaren para continuar en el desempefio de sus cargos, seran
reemplazados por los directores suplentes, en el orden en que hubie}en
integrado la lista en virtud de la cual fueron elegidos como suplentes. No
obstante lo anterior, el Directorio, podra siempre designar en reemplazo del
nuevo director otro director suplente que lo sustituya. Los directores que
asuman en esta_ situacién, asi como las personas que designe el directorio,
duraran en sus funciones hasta la préxima Asamblea General Ordinaria. El
Directorio estara facultado para declarar la imposibilidad para el desempefio
de su cargo de uno de los directores titulares, por acuerdo adoptado por la
unanimidad .de sus miembros, con exclusion del afectado por la medida. El
acuerdo adoptado por el Directorio debera ser notificado por correo certificado
al domicilio que tenga registrado en la Asociacion el Director afectado, dentro
de los diez dias siguientes a la fecha del respectivo acuerdo. El afectado podra
apelar de la medida dentro de los diez dias siguientes a la fecha en que se
reciba la respectiva carta, ante el mismo Directorio, el que debera someterla a

la resolucién de la siguiente Asamblea Ordinaria o Extraordinaria de
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Asociados, la que se debera celebrar dentro de los treinta dias siguientes a la
fecha en que se haya recibido la apelacion en las oficinas de la Asociacion. En
caso que no se celebrare una Asamblea en ese plazo o si la Asamblea no se
pronuncia sobre la apelacion, el acuerdo del Directorio quedara sin efecto.
ARTICULO VIGESIMO TERCERO: Las sesiones de Directorio seran
o’rdinarias y extraordinarias. Las primeras se celebraran er: las fechas y horas
predeterminadas por el propio Directorio y no requeriran de citacion especial.
Las segundas se celebraran cuando lo cite especialmente el Presidente, por
si, 0 a indicacién de uno o mas Directores, previa calificacion que el Presidente
haga de la necesidad de una reunién, salvo que ésta sea solicitada por
mayoria absoluta de los Directores, caso en el cual debera necesariamente
celebrarse la reunién sin calificacion previa. El Directorio se reunira
ordinariamente cada tres meses y extraordinariamente cada vez que las
circunstancias lo aconsejen y lo cite el Presidente, Vicepresidente o tres
Asociados Titulares, de acuerdo a las normas ya indicadas, mediante carta
certificada despachada a cada uno de los Directores, a lo menos con cinco
dias de anticipacion a su celebracion, sin perjuicio de la utilizacion de otros
medios de. notificacién, como el Fax y correo electronico. Este plazo podra
reducirse a veinticuatro horas de anticipacion, si la carta fuere entregada
personalmente al Director. Las citaciones a sesion extraordinaria deberan
contener una referencia a las materias a tratarse en ellas y podran omitirse si a
la sesién concurriere la unanimidad de los Directores de la Asociacion.
ARTICULO VIGESIMO CUARTO: El Directorio podra sesionar validamente
con la asistencia de cuatro miembros, a lo menos. Los acuerdos se adoptaran
por simple mayoria, salvo que estos estatutos establezcan un quorum
especial. En caso de empate, decidira el voto de quien presida la sesion. De
las 'deliberacibnes y acuerdos del Directorio se dejara constancia en un libro
especial de actas que sera firmado por todos los Directores que hubieren
concurrido a la Sesion. El Director que desee salvar su responsabilidad debera

hacer constar su oposicién en el acta respectiva. ARTICULO VIGESIMO
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QUINTO: Seran atribuciones y obligaciones del Directorio: a) Tener a su cargo
la direccién superior de la Asociacién; b) Proponer a la Asamblea General
Ordinaria el programa anual de actividades y las cuotas ordinarias o
extraordinarias con que deben contribuir los Asociados al mantenimiento de la
Asociacion y, los reglamentos que convenga dictar para la mejor marcha de la
Asociacion; ¢) Citar a las Asambleas Generales Ordinarias y preparar sus
tablas o programas; d) Designar Asociados o comisiones de Asociados que
realicen trabajos en orden a los fines de la Asociacion y coordinar la labor de
dichas comisiones; e) Administrar los fondos de la asociacion; f) Confeccionar
la memoria, inventario y balance general de cada ejercicio, los que debera
someter a la aprobacién la Asamblea General Ordinaria de Asociados del afio
siguiente; g) Otorgar poderes generales y/o especiales o bien acordar la
delegacion parcial y determinada de alguna de estas atribuciones en alguno de
los integrantes del Directorio o, en casos calificados, en una persona ajena a
aquél; h) Interpretar estos estatutos y resolver toda duda que se presente
sobre su aphcacnon asi como dictar los Reglamentos necesarios para la buena
marcha’ de la Asociacién, tales como normas para el desarrollo de las
Asambleas y reuniones, otorgamiento de poderes, votaciones y elecciones; i)
Administrar libremente los bienes de la Asociacion, pudiendo ejecutar todos los
actos y contratos conducentes al complimiento de sus fines; j) Cumplir y hacer
cumplir los acuerdos de las Asambleas de Asociados; y, k) Las demas
atribuciones y deberes que sefalen otras disposiciones de estos estatutos y de
las leyes y demas normas que rijan la materia, y en general resolver los casos
no previstos en estos estatutos. ARTICULO VIGESIMO™ SEXTO:
Correspondera al presidente del Directorio, que lo sera también de la
Asociacion: a) Representar a la Asociacion judicial y extrajudicialmente con las
mas amplias facultades, sin otras limitaciones que las expresamente
establecidas en estos estatutos. En el orden judicial podra actuar investido de
todas las facultades contempladas en ambos incisos del articulo séptimo del

Codigo de Procedimiento Civil, las cuales de dan por expresamente
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reproducidas; b) Citar y presidir las sesiones del Directorio y las Asambleas
Generales de Asociados; ¢) Firmar las comunicaciones; d) Dar cumplimiento a
los acuerdos de la Asamblea de Asociados y del Directorio; e) Resolver todos
los asuntos urgentes que se pudieren presentar en la administracion de la
Asociacion, debiendo en tal caso dar cuenta de su actuacion en la primera
sesion de Directorio que se celebre; f) Convocar a sesiones de Directorio y
Asamblea de Asociados en los términos indicados en estos estatutos; y, g)
Dirimir los empates que se produzcan en el Directorio. ARTICULO VIGESIMO
SEPTIMO: En caso de ausencia o impedimento, y sin necesidad de acreditar
ante terceros, el Presidente sera subrogado por el Vicepresidente, quien
tendra las mismas obligaciones y facultades sefialadas en el articulo anterior.
Estando este ultimo también ausente, sera entonces subrogado por el Director
que designe al Directorio a estos efectos, con iguales facultades vy
obligaciones. ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: Correspondera al Secretario:
a) La ejecucién de las resoluciones del Directorio y el cuidado del archivo; b)
La redaccién y autorizacion de las actas y comunicaciones; c) Llevar el libro de
Actas del Directorio, el de Asambleas y el libro de Reg{stro de Asociados; d)
Despachar las citaciones a Asambleas de Asociados y sesiones de Directorio;
e) El registro de los miembros de la Asociacién; f) Autorizar con su firma las
copias de las actas que solicite algun miembro de la Asociacion; g) En general
cumplir con todas las tareas que le encomiende el Directorio, su Presidente,
sus estatutos y réglamentos, relacionados con sus funciones. ARTICULO
VIGESIMO NOVENO: Correspondera al Tesorero: a) Recaudar las cuotas
sociales, procurar que los Asociados cumplan puntualmente sus obligaciones y
emitir los recibos correspondientes a las cuotas recaudadas; b) Mantener el
orden y al dia‘ la documentacion contable de la Asociacién y un inventario de
sus bienes; ¢) Supervigilar la contabilidad y el movimiento de fondos de la
institucion; d) Realizar todas las operaciones de administracion de inversion de
los recursos o bienes de la institucién y pago de sus obligaciones, que sean

aprobados por el Directorio y cobrar los intereses, dividendos y demas rentas
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que sus recursos o bienes generen; e) Presentar anualmente al Direcfdrio el
proyecto de presupuesto, el Balance debidamente firmado por un contador y la
cuenta de las inversiones; y, f) Las demas funciones que le encomiende el
Directorio. TITULO SEPTIMO DE LAS ASAMBLEAS GENERALES
ARTICULO TRIGESIMO: La Asamblea de Asociados representa al conjunto
de Asociados de la Asociacién y es la autoridad suprema de ésta en todos
aquellos asuntos cuya resoluciéon no corresponda a otros érganos de la
entidad. Se constituye por la reunion de los Asociados y sus acuerdos obligan
a todos ellos, siempre que se adopten en conformidad a las disposiciones
legales y a las contenidas en estos estatutos. Las Asambleas de Asociados
podran ser ordinarias o extraordinarias. Todas ellas se reuniran (a) por
convocatoria del Presidente del Directorio o quien haga sus veces; (b) por
acuerdo de la mayoria del Directorio; o (c) cuando lo soliciten por escrito
Asociados que representen a lo menos un veinte por ciento del total de votos
existentes en la Asociacion. En los casos indicadqs en las letras (b) y (c)
anteriores, debera citar a la Asamblea de Asociados respectiva el Presidente
del Directorio o quien haga sus veces o, en su defecto, si ellos por cualquier
causa se negaren o estuvieren inhabilitados para hacerlo, debera hacerlo
entonces el Director que se designe por acuerdo de la mayoria del Directorio.
Las Asambleas de Asociados seran presididas por el Presidente del Directorio
y a falta de ééte por el Vicepresidente y a falta de ambos por unc de los
Directores elegido en calidad de Presidente por los asistentes a la Asamblea
de Asociados. El Secretario, ademas de actuar como Secretario del Directorio,
sera tamblen Secretario de las Asambleas de Asomados y practicara los
escrutinios de las votaciones, y si éste faltare, Ia Asamblea de Asociados
designara un secretario Ad Hoc. ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: Las
Asambleas de Asociados se constituiran por la concurrencia personal 0 por
poder de los Asociados o0 sus representantes y sus acuerdos se tomaran por
simple mayoria de los votos de los Asociados Titulares, salvo tratandose de

votaciones para modificar los estatutos o disolver la Asociacién, en que se

16



8RS S5 AP S Sele wed WEEE A

requerira de dos tercios de los votos de los Asociados Titulares. Componen la
Asamblea de Asociados aquellos Asociados que estén debidamente inscritos
como tales cinco dias habiles antes de su celebracion y que no hayan sido
declarados suspendidos en sus derechos sociales por el Directorio.
ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: La convocatoria a las Asambleas de
Asociados se hara por medio de carta certificada dirigida al domicilio de cada
Asociado, sin perjuicio de la utilizacion de otros medios de notificacion, como
el Fax y correo electrénico, en la cual se debera indicar el objeto, dia, hora y
lugar de la reunion. Las citaciones se enviaran con una anticipacién minima de
diez dias a la fecha de la Asamblea de Asociados. Se tendra como domicilio
de cada Asociado el que aparezca como tal en el acta de constitucion o
solicitud de afiliacion, salvo que se indique uno nuevo por carta certificada
dirigida al Presidente del Directorio. Sin perjuicio de lo anterior, podran
celebrarse validamente todas aquellas Asambleas de Asociados, a las que en
cualquier tiempo concurra la totalidad de los Asociados con derecho a voto y
acuerden constituirse en asamblea, atin cuando no se hubieren cumplido con
las formalidades requeridas para su citacion. ARTICULO TRIGESIMO
TERCERO: Cada Asociado Titular tendra derecho a un voto.” ARTICULO
TRIGESIMO CUARTO: La Asamblea de Asociados podra ser convocada en
primera y segunda citacion. Si a la hora fijada para la reunion de la Asamblea
en prim_era citaciéon no hubiera el quérum minimo de cincuenta por ciento del
total de votos exiétentes en la Asociacion, que correspondan a Asociados
Titulares, Adherentes y Honorarios, segun corresponda, con sus cuotas al dia,
ésta podra celebrarse en segunda citacion con los miembros que asistan a la
hora previamente establecida para ello, debiendo mediar entre la primera y
segunda citacién un minimo de treinta minutos. El Asociado que no pudiere
asistir personalmente a una Asamblea de Asociados, podra “hacerse
representar en ella mediante carta poder dirigida al Presidente de -la
Asociacion. El poder concedido para una Asamblea de Asociados que no se

celebre en primera citacion por falta de quérum, servira sin necesidad de
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mencion expresa para la que sea convocada en segunda citacion. ARTICULO
TRIGESIMO QUINTO: Las Asambleas Generales Ordinarias se celebraran
una vez al afio, preferentemente en el mes de abril y, a mas tardar, dentro de
los primeros seis meses del afio respectivo, en la fecha que indique el
Directorio. Las Asambleas Generales Ordinarias tendran por objeto
pronunciarse sobre los temas de interés general que el Directorio les someta,
sin perjuicio de ocuparse de los demas asuntos que por ley o por estatutos les
corresponda. En las Asambleas Generales Ordinarias podran tratarse todos
aquellos asuntos relacionados con los intereses sociales, salvo aquellos que
corresponda conocer a las Asambleas Generales Extraordinarias. ARTiCULO
TRIGESIMO SEXTO: Las Asambleas Generales Extraordinarias tendran lugar
cada vez que lo exijan las necesidades de la Asociacion. Sélo en Asambleas
Generales Extraordinarias podran tratarse las siguientes materias: a) La
reforma de los estatutos, acuerdo que debera ser aprobado por dos tercios de
los Asociados Titulares; b) La hipoteca y venta de los bienes raices de
propiedad de la Asociacion. Sin embargo, no sera necesaria la autorizaci()ﬁ de
la Asamblea de Asociados para constituir hipoteca por el saldo de precio en la
compra de bienes raices; c) La disolucion de la Asociacion, acuerdo que
debera ser adoptado por la mayoria de los Asociados; d) La participacion en la
constitucién, afiliacion y desafiliacion a una federacién o confederaciéon de
Asociaciones Gremiales, acuerdo que debera adoptarse por la mayoria
absoluta de los Asociados, en votacion secreta; e) La fijacion de cuotas
extraordinarias, las que deberan destinarse a financiar proyectos o actividades
determinadas por la misma Asamblea, acuerdo que debera ser ‘aprobado,
mediante voto secreto, por la voluntad de la mayoria absoluta de los afiliados;
y, f) En general, todo otro acto que se relacione con la finalidad de la
Asociacion. Las actas en que se adopten los acuerdos a que se refieren las
letras a), b) y ¢) precedentes, deberan ser reducidas a escritura publica, las
que seran suscritas en representacion de la Asamblea de Asociados, por su

Presidente o por la persona designada por la respectiva Asamblea de

18



Asociados. ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: De las deliberaciones y
acuerdos adoptados en las Asambleas de Asociados, debera dejarse
constancia en un libro especial de actas que sera llevado por el Secretario. Las
actas seran firmadas por el Presidente, por el Secretario General o por quien
haga sus veces y, ademas, por todos los asistentes o por dos de ellos que
designe cada Asamblea de Asociados. ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO:
Cuando en una Asamblea de Asociados corresponda efectuar una votacion,
salvo acuerdo unanime en contrario, se procedera en la forma siguiente: Para
proceder a la votacion, el Presidente y el Secretario, conjuntamente con las
personas que previamente hayan sido designadas por la Asamblea para firmar
el acta de la misma, dejaran constancia en un documento de los votos que de
viva voz vayan emitiendo los Asociados presentes segun el orden de la lista de
asistencia. Cualqijier asistente tendra derecho, sin embargo, a sufragar en una
papeleta firmada por él, expresando si firma por si o en representacion. Con
todo, a fin de facilitar la expedicion o la rapidez de la votacion, el Presidente
podra ordenar que se proceda alternativa o indistintamente a ia votacion de
viva voz o por papeleta. El Presidente, al practicarse el escrutinio que resulte
de las anotaciones efectuadas por las personas antes indicadas, hara lectura
en alta voz de los votos para que todos los presentes puedan hacer por si
mismos el computo de la votacion y para que pueda comprobarse con dicha
anotacion y papeleta el resultado. El Secretario hara la suma de los votos y el
Presidente anunciara el resultado de la votacion o, en caso de elecciones,
proclamara elegidos a los que resulten con las primeras mayorias, hasta
completar el numero que corresponde elegir. El Secretario pondra el
documento en el que conste el escrutinio, firmado por las personas
encargadas de tomar nota de los votos emitidos, y también de las papeletas
entregadas por los asistentes que no votaron de viva voz, dentro de 'un sobre
que cerrara y archivara en la Asociacion por, a lo menos, un afio. TITULO
OCTAVO: DEL PATRIMONIO ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: EI

patrimonio de la Asociacion, y por ende los medios econdémicos de que
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dependera para realizar sus fines, se conformara de los siguientes bienes: a)
Las cuotas de incorporacion, ordinarias y extraordinarias que paguen los
Asociados; b) Las donaciones entre vivos o asignaciones por causa de muerte
que se le hicieran; c) El producto de sus bienes o servicios; d) La venta de sus
activos; y, e) En general, toda suma o valores que ingresen a la Asociacion a
cualquier titulo. ARTICULO CUADRAGESIMO: Las cuotas podran ser de
incorporacién, ordinarias y extraordinarias. Las cuotas de incorporacion seran
pagadas por una sola vez por los Asociados Titulares y los Asociados
Adherentes al momento de ingresar a la Asociacién y su monto sera fijado
libremente por el Directorio, de acuerdo a una tabla diferenciada. Las cuotas
ordinarias deberan ser pagadas por los Asociados Titulares y Adherentes.
Estas cuotas seran mensuales y el monto de las cuotas serd determinado
libremente por el Directorio, de acuerdo a una tabla diferenciada. EAI Directorio
tendra plenas facultades para cobrar, renegociar y condonar las cuotas
ordinarias adeudadas por los Asociados. Las cuotas extraordinarias tendran
por objeto financiar proyectos o actividades previamente determinadas pdr el
Directorio y deberan ser aprobadas por la Asamblea de Asociados con el voto
conforme y secreto de la mayoria absoluta de los Asociados Titulares. Dicha
Asamblea establecera asimismo qué Asociados quedaran obligados a su
pago, junto al monto y forma de pago. ARTICULO CUADRAGESIMO
PRIMERO: Las rentas, beneficios o excedentes de la Asociacioén perteneceran
a ella y no se podran distribuir a sus Asociados ni atin en caso de disolucion.
La Asociacién podra adquirir, conservar y enajenar bienes de toda clase y a
cualquier titulo. ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO: Los fondos sélo
podran invertirse para aquellos fines que determine el Directorio. ARTiCULO
CUADRAGESIMO TERCERO: La Asociacién no podra comprometer su
patrimonio para responder de deudas contraidas por terceros. TiTULO
NOVENO: DE LA DISOLUCION ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO: La
Asociacién podra disolverse: a) Cuando asi se acordare en Asamblea General

Extraordinaria especialmente citada al efecto, con el voto conforme de la
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mayoria de los Asociados Titulares, siempre que lo acuerden en una asamblea
general extraordinaria especialmente citada para ese efecto; y, b) En los casos
previstos en el articulo dieciocho del Decreto Ley numero dos mil setecientos
cincuenta y siete de mil novecientos setenta y nueve. ARTIiCULO
CUADRAGESIMO QUINTO: La liquidacion de la Asociacion y sus bienes
estara a cargo del Directorio que esté en funciones al tiempo de la disolucion,
que continuara en funciones hasta que haya terminado la liquidacion en la
misma forma y con las mismas atribuciones que antes de la disolucion, y con
amplias facultades para vender, enajenar y realizar los bienes raices y
muebles de la Asociacion en publica subasta. El Director a cargo de la
liquidacion dara cuenta de su cometido a la Asamblea de Asociados cada seis
meses, convocandola al efecto. ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO: Si
faltare uno de los liquidadores, los restantes le designaran reemplazante; en
caso de faltar dos 0 mas, la designacion de los reemplazantes se hara por la
Asamblea de Asociados, convocada al efecto por los liquidadores que existan.
ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO: Disuelta la entidad y una vez
pagadas todas sus obligaciones presentes y futuras, se procedera a traspasér
sus bienes a la Fundacién Teleton. Una vez terminado el analisis del texto
refundido propuesto de los Estatutos de la Asociacion y luego de una breve
discusion, la Asamblea, por la unanimidad de los asociados presentes acordo
aprobar la modificacién de estatutos propuesta, aprobando en su integridad el

nuevo texto refundido de los Estatutos de la Asociacion. RENOVACION DEL

DIRECTORIO: Conforme a la nueva redaccion del articulo Décimo Noveno de

los nuevos Estatutos de la Asociaciéon, el numero de directores titulares
aumentd de cinco a siete, e incorporé el cargo de director suplente,
estableciendo que “La Asociacion gremial estara dirigida y administrada por un
Directorio integrado por siete miembros titulares y tres suplehtes”. A
continuacién, y en concordancia con lo anterior, el Vicepresidente sefial6 a los
ésociados presente la necesidad de designar dos directores titulares

adicionales y tres directores suplentes para llenar los cargos vacantes creados
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luego de la modificacion de Estatutos acordada, junto con la ratificacion de la
designacion de los actuales integrantes del Directorio, para lo cual sometio a
consideracion de la Asamblea los siguientes nombres: Para los cargos
vacantes de directores titulares, se propuso a los sefiores Marco Kulka
Kuperman, representante de la Fundacion Chile, y Erich Villasefior Maldonado,
representante de la Universidad Mayor. Para los cargos vacantes de directores
suplentes, se propuso a los sefores Alex Seleenberger Farba, representante

de Aurus S.A., Pilar Parada Valdecanto, representante de ia BioSigma S.A., y

Pamela Chavez Crooker, representante de Agua Marina S.A. Junto con lo

anterior, se acordd por unanimidad ratificar la designacién de los sefiores
Felipe Camposano Lorenizini, Arturo Yudelevich Sirota, Esther Saez
Hueichapan, Claudia Loépez Laport y Eric Villasefior Maldonado como
directores titulares de la Asociacion. Asimismo, el Vicepresidente expuso sobre
la necesidad de modificar la mesa directiva del Directorio, en el sentido de
designar como Presidente del mismo al sefior Felipe Camposano Lorenzini,
actual Vicepresidente, y como Vicepresidente al sefor Arturo Yudelevich
Sirota, actual Presidente. Se le otorgd la palabra a los asociados presentes,
quienes luego de una breve discusién aprobaron por unanimidad los nombres
propuestos por el Vicepresidente y la nueva composicién de la mesa directiva.
Para los efectos de lo sefalado en el articulo Vigésimo Segundo de los
Estatutos de la Asociacion, se dejé constancia que los directores suplentes
elegidos han sido designados en el mismo orden en que se nombran
anteriormente. En consecuencia de lo anterior, el nuevo Directorio quedé
conformadao por las siguientes personas: DIRECTORES TITULARES - Felipe
Camposano Lorenizini Presidente —\Arturo Yudelevich Sirota Vicepresidente -
Esther Saez Hueichapan Secretario - Claudia Lépez Laport Tesorero - Eric
Villasefior Maldonado - Marco Kulka Kuperman - Patricio Araneda Herrera
DIRECTORES SUPLENTES - Alex Seelenberger Farba - Pilar Parada
Valdecanto - Pamela Chavez Crooker A\ﬁontinuacién, y en virtud de la

renovacion del Directorio, el Vice Presidente propuso a la Asamblea que el
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plazo de vigencia de la nueva composicion del Directorio aprobada en esta

Asamblea, se mantenga hasta el treinta de abril de dos mil trece. Luego de un
breve debate, la Asamblea aprobd, por la unanimidad de los asociados
presentes, el plazo propuesto por el Vicepresidente para la nueva composicion
del Directorio. TRAMITACION DE ACUERDOS: Se acord6, por unanimidad,
dar curso de inmediato a los acuerdos adoptados en la presente Asamblea,
tan pronto como el acta que se levante de la misma se encuentre firmada por
las personas designadas y sin esperar su posterior aprobacion. REDUCCION
DEL ACTA A ESCRITURA PUBLICA: Asimismo, se acordd por unanimidad
facultar a don Sergio Eguiguren Ebensperger y a don Pablo Undurraga
Ochagavia, para que uno cualquiera de ellos reduzca a escritura publica en
todo o en parte, y en cualquier tiempo, el acta de la presente Asamblea.
FIRMA DEL ACTA Y APROBACION DE LA MISMA: Por unanimidad se
acord6é que firmen el acta de esta Asamblea Extraordinaria, al menos tres
cualesquiera de los senores Felipe Camposano Lorenzini, Claudia Lépez@«w
Laport, Ester Saez Hueichapan y/o Patricio Araneda Herrera. Habiéndose
dado cumplimiento al objeto de la convocatoria, el Vice Presidente puso
término a esta Asamblea Extraordinaria siendo las diecinueve horas. Firmado
por Felipe Camposano Lorenzini, Austral Capital Partners S.A., Claudia Lépez
Laport, Biodinamica S.A., Ester Saez Hueichapan, Cosmetofood Chile S.A. y
Patricio Araneda Herrera, Ecotecnos Limitada.” Conforme con su original
del acta que tuve a la vista en hojas sueltas y devolvi al interesado. En
comprobante y previa lectura, firma el compareciente el presente
instrumento. Se dio copia y se anoté en el LIBRL,(J)Npg REPERTORIO

' " SONFORME CU SU ORIGINAL
con el nimero sefialado. DOY FEL ESTACOPIA
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